SVEUCILISTE U SLAVONSKOM BRODU
raspisuje
NATJECAJ

izbor jednog izvrSitelja (m/Z) na znanstveno-nastavno radno mjesto |. vrste - docent za
znanstveno podrucje Tehnickih znanosti, znanstveno polje strojarstvo na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu, na Zavodu za proizvodno strojarstvo Strojarskog fakulteta u
Slavonskom Brodu;

izbor jednog izvrSitelja (m/z) na suradnicko radno mjesto 1. vrste - asistent za znanstveno
podrugje Prirodnih znanosti, znanstveno polje fizika, na odredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu na Tehnickom odjelu Sveucilista u Slavonskom Brodu;

za izbor i prijam jednog izvrSitelja (m/z) na polozaj Il. vrste — voditelj odsjeka za tehniCke
poslove i poslove zastite na radu u Uredu za tehni¢ke poslove i poslove zastite na radu na
Sveucilistu u Slavonskom Brodu, na odredeno vrijeme od 36 mjeseci u nepunom radnom
vremenu (50% radnog vremena; 4 sata dnevno);

za izbor i prijam jednog izvrSitelja (m/Z) na radno mjesto IV. vrste — namjestenik (spremacica)
u Uredu za tehnicke poslove i poslove zastite na radu na Sveucilistu u Slavonskom Brodu, na
odredeno vrijeme od 6 mjeseci u punom radnom vremenu.

Kandidati natjeCaja moraju ispunjavati opc¢e uvjete utvrdene Zakonom o radu (NN 93/14.,
127/17., 98/19, 151/22. i 64/23), uvjete propisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22), Statutom Sveucilista u Slavonskom Brodu i posebne
uvjete propisane Pravilnikom o provedbi postupka izbora/reizbora u zvanja i odgovarajuca
radna mjesta Sveucilista u Slavonskom Brodu. Navedeni pravni akti objavljeni su na mreznoj
stranici Sveucilista u Slavonskom Brodu (www.unisb.hr).

Kandidati pod tockom 1. obvezni su priloziti dokumentaciju prema Obrascu br. 2. — Prijava na
natjecaj za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto docent.

Kandidati pod to¢kom 2. obvezni su priloziti dokumentaciju prema Obrascu br. 4. — Prijava na
natjecaj za izbor na suradni¢ko radno mjesto asistent.

Svi kandidati natjecaja pod toCkom 2. koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su uz
prijavu na natjecaj prilozili obvezujucu dokumentaciju, biti ¢e pozvani na razgovor/intervju
(provjera znanja i motivacije). O mjestu i vremenu odrzavanja razgovora/intervjua ¢e biti
obavijeSteni putem elektroni¢ke poste. Za kandidate koji ne pristupe razgovoru/intervjuu
smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj i nee se smatrati kandidatom natjecaja.

Navedeni Obrasci objavljeni su na mreznoj stranici Sveucilista www.unisb.hr.

Kandidati pod to¢kom 3. su osim opcih uvjeta propisanih Zakonom o radu duzni ispunjavati i
sljedece uvjete: zavrSen preddiplomski strucni studij strojarstva ili strucni studij strojarstva
(visa stru¢na sprema steCena sukladno ranije vaZe¢im propisima); 3 godine radnog iskustva u
struci. Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni priloziti: zivotopis; preslik diplome o
zavrSenom studiju strojarstva ili struénom studiju strojarstva, odnosno istovrijedni studij
sukladno prije vaze¢im propisima, poloZen stru¢ni ispit za struénjaka zastite na radu; preslik
identifikacijske isprave; dokaz o drzavljanstvu; elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjizica) ne stariji od dana objave ovog natjeCaja; popunjen te prilozen
odgovarajuci dokaz o radnom iskustvu u struci i potpisan obrazac privole objavljen na mreznoj
stranici. Prednost imaju kandidati koji posjeduju uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu u
podru¢ju zastite od pozara te kandidati koji posjeduju uvjerenje o poloZzenom teCaju za
energetskog savjetnika prema Pravilniku o sustavnom gospodarenju energijom u javnom
sektoru.

Kandidati pod tockom 4. su osim op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu duzni ispunjavati i
sljedeci uvjet: zavrSeno osnovno ili srednje obrazovanje. Uz prijavu na natjec¢aj kandidati su
obvezni priloziti: zivotopis; preslik svjedodzbe o zavrSenom osnovnom ili srednjem
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obrazovanju; preslik identifikacijske isprave; dokaz o drzavljanstvu; elektroni¢ki zapis o
podacima osiguranja HZMO-a (e-radna knjizica) ne stariji od dana objave ovog natjecaja i
popunjen i potpisan obrazac privole objavljen na mreZznoj stranici.

Za kandidate natjecaja pod to¢kama 3. i 4., a koji ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac
pridrzava pravo izvrSiti provjeru poznavanja osnova povezanih s odgovaraju¢im radnim
mjestom i intervju. U sluéaju provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti,
a u protivnom ¢e se smatrati da su odustali od prijave na natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na nacin na koji je navedeno u natjecaju.

U zamolbi za natjecaj kandidati su duzni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Ako se
prijavljuju na vise radnih mjesta potrebno je dostaviti za svako radno mjesto zamolbu,
zivotopis i traZzenu dokumentaciju s naznakom radnog mjesta.

Kandidati natjecaja pod tockama 1. i 2. koji su strani drzavljani moraju priloziti dokaz o
poznavanju hrvatskog jezika u skladu sa Zajednickim europskim referentnim okvirom za
jezike razine C2 te priloziti dokaz o priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije.

Na natjeCaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola. Nepotpune i
nepravovremene prijave ne¢e se razmatrati. Ako pristupnik ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
priloziti isprave kojima dokazuje statuse na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti, potvrdu
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja kao dokaz o
statusu nezaposlene osobe te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca. Prednost u odnosu na ostale pristupnike ostvaruje se samo pod
jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju je:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. PodnoSenjem prijave na natjeCaj, kandidati
natjeéaja su izricito suglasni da Sveuciliste u Slavonskom Brodu kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima kojima se ureduje zaStita osobnih podataka. Prijavom na
natjecaj, kandidat daje privolu da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natjecajnoj
dokumentaciji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propisima koji
ureduju zaStitu osobnih podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i
Vije¢a od 27. travnja 2016. o zaStiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca
uredba o zastiti podataka). Kandidati natjecaja obvezni su priloziti potpisanu Privolu (u kojoj
treba navesti redni broj natjecaja i naziv tocke). Ukoliko ne priloze potpisanu Privolu smatrat
¢e se da imaju nepotpunu prijavu na Natjecaj. Obrazac privole objavljen je uz natjeCaj na
mreznoj stranici SveuciliSta u Slavonskom Brodu www.unisb.hr. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku elektronickom porukom na adresu
elektronic¢ke poste navedene u prijavi na natjecaj.

Prijave na natjeCaj pod tockama 1. i 2. s potrebnom dokumentacijom i dokazima o
ispunjavanju kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku na e-adresu: natjecaji@unisb.hr
Prijave se podnose u roku od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natjecaj pod tockama 3. i 4. podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave
natjeCaja na adresu: SveuciliSte u Slavonskom Brodu, 35000 Slavonski Brod, Trg 1. B.
MazZurani¢ 2, s naznakom: »Za natjecaj pod tockom ___ «.

SveuciliSte u Slavonskom Brodu


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.unisb.hr/
mailto:natjecaji@unisb.hr

